
 

 

第 42回 スタッフ育成・管理担当者研修会日程表 
 

 

 

テーマ：スタッフ育成のためのティーチングとコーチング 
 

ねらい：看護管理者をはじめとする保健医療分野の管理者・教育担当者としてティーチングとコーチングの実 

際を学び、スタッフ育成に向けて柔軟で効果的な関わりができる能力を身につける。所属部署における効果 

的なスタッフ指導の実際について学ぶ。 
 
 

11月2日（金） 11月3日（土） 

 

 9:15 

受付 

 9:45 

開講式 

オリエンテ－ション 

10:00 

 

スタッフを育てるリーダーシップ 

～ティーチングとコーチングの使い分け～ 

 

 

 東京女子医科大学大学院看護学研究科 

 准教授 諏訪 茂樹 

 
（随時休憩） 

12:00 

昼食 

13:00 

 

ティーチングのトレーニング 

～効果的な指示と助言の方法～ 

 

 

 東京女子医科大学大学院看護学研究科 

 准教授 諏訪 茂樹 

 

（随時休憩） 
17:00 

情報交換会 

 
 

 

 9:00 

 

スタッフを支えるコーチング 

～シンプルで分りやすい本来の姿～ 

 

 

 東京女子医科大学大学院看護学研究科 

 准教授 諏訪 茂樹 

 

（随時休憩） 

12:00 

昼食 

13:00 

 

コーチングのロールプレイ 

～相手から答えを引き出す方法～ 

 

 

 東京女子医科大学大学院看護学研究科 

 准教授 諏訪 茂樹 

 

（随時休憩） 
16:30 

閉講式 

16:45 

 
 

 


